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当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。
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SDGsの達成に向けた取組み

SDGsとは

SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能な開発
目標）の略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの
国際目標。「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、
持続可能な社会の実現を目指しており、経済・社会・環境など
の分野で17の目標と169のターゲットで構成されています。

公正な事業慣行

【具体的な取組み】
・製品の安全性確保と品質保証体制の構築
・個人情報保護や法令順守、リスクマネジメントの徹底
・人権問題に配慮した原材料の仕入れ（ウイグル綿の使用禁止など）
・自社ブランド「こだわりの逸品」の取扱い

公平な職場づくり
社員一人ひとりの人権や健康に配慮した取組みを実践するとともに、
働きやすい環境を整えることで、公平な職場づくりに努めてまいります。

【具体的な取組み】
・雇用形態に関わらない公正な待遇の確保 ・健康経営に向けた取組み
・各種ハラスメントや差別の禁止を徹底 ・長時間労働やサービス残業の防止

環境対策
環境に配慮した製品を積極的に利用するとともに、事業活動を通して
環境に優しい取組みを実践することで、環境負荷軽減に貢献してまいります。

【具体的な取組み】
・リサイクル資源を活用したタオルの取扱い ・エコマーク商品の積極納入
・ＬＥＤ照明導入 ・廃棄物の分別徹底とリサイクル推進

地域貢献
地域産業である「今治タオル」の発展に向けた取組みや地元事業所との
協力体制を強化することで、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。

【具体的な取組み】
・ＢＣＰ（事業継続計画）の策定 ・地元事業所との協力体制構築
・地元学生の工場見学受入れ ・地域活性化やタオル産業振興に関する事業への参画

自社製造にこだわり、品質の改善に努めるとともに、公正な事業慣行を徹底することで、
お客様にご満足いただける安心で高品質なタオルづくりに努めてまいります。


